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Darba kértiba
DARBA GRUPU
9:30-10:00  ieradands un dalibnieku registracijo
10:00-10:30  Forumo atklagana.

1. darba posms
10:30-11:45 darbs grupas

{problému analize, mérku noteikiana) pr
11:45-12:30  darba rezultdtu prezentacijos lespejas
12:30-13:15 pusdienas 2 i mactal jauniesiem
13:15-13:45 konstat&to problému apkopojums Sp i

2. darba posms
13:45-15:00 darbs grupds (priekslikumi, risingjumi, idejos)

15:00-15:45 darba rezultdtu prezentacijas
15:45-16:00 balsosana

3. darba posms
16:00-16:30  darbs grupas

{kankr&tu projektu risingjumu izstrade)
16:30 Foruma noslégums.
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Boloki, Balotu kuftiros nams - zbrauc plkst. 9:00
Titurgo, Bolozu pifsétas parvolde — izbrouc plkst. 9:15
Mellupi, Mellupu socialais centrs - izbrauc plkst. 9:00
Plokanciems, pie veikala - izbrauc plkst. 9:10

Daugmale, P plkst. 9:10

KEKAVAS NOVADA PASVALDIBA
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Foruma merkis: radit pamatu Kekavas novada kopienu fonda izveidei, organizéjot
Kekavas novada iedzivotaju forumu, tadéjadi sekméjot un nostiprinot dazadu sabiedribas grupu
un sektoru sadarbibu, iedzivotaju lidzdalibu vietéjas kopienas planosana un planota istenosana,
veicinot Kekavas novada attistibu.

Kekavas novada forums norisinajas 2015.gada 28.marta, Kekavas vidusskola, Gaismas
iela 9, Kekava. Foruma sagatavoSanas darba un norisé tika dota iespéja iesaistities ikvienam
Kekavas novada iedzivotajam. Foruma piedalijas 127 Kekavas novada iedzivotaji no dazadam
Kekavas novada apdzivotam vietam.

Foruma ricibas komitejas sastavs: foruma rikotajorganizacijas biedribas ,Patneriba
,Daugavkrasts” - 2 personas, Kekavas novada pasSvaldibu - 1 persona, NVO - 1 persona,
Kekavas novada uznémeéjs -1 persona, senioru vecuma personas parstavéja pensionaru
biedribas ,Polarblazma” - 1 persona un 1 jaunatnes parstavis. Foruma pasakuma vadibu
nodrosinaja 2 foruma vaditaji, 8 darba grupu vaditaji un 7 darba grupu vaditaju paligi/rakstvezi.
Foruma norises sagatavoSana notika brivpratigi un, atbilstoSi projekta planotajam, taja
iesaistijas dazada vecuma un sektoru parstavji. NVO sektoru parstavéja vairak neka 12 personas,
11 uzneméji piedalijas foruma organizésanas darba.

Foruma laika darbs notika 7 tematiskas grupas - 1) sociala sféra; 2) kultira, izglitiba,
muzizglitiba; 3) vide, majoklis, droSiba; 4) uznéméjdarbibas attistiba; 5) sports, atpiita; 6)
infrastruktiira, satiksme; 7) iespéjas jaunieSiem.

Péc nejausibas principa dalibnieki sadalijas 7 tematiskas grupas, kuras darba grupas vaditaja
un rakstveza vadiba notika sarunas un izskanéja viedokli par dazadam sadzives jomam.
Tematiskajas darba grupas iedzivotaji izvéerteja attiecigas jomas labas lietas, izvirzija aktualakas
problémas. Péc 1.darba posma darba grupu dalibnieki lielaja zalé dalijas ar paréjiem foruma
dalibniekiem par attiecigaja joma esoSajam tris galvenajam problémam, kuram 2.darba posma
mekléja risinajumus. Pirms otras darba grupas sakuma dalibnieki varéja izvéléties turpmako
darba grupu un stradat taja, kura véléjas un kura tika risinatas problémas, kas katram
dalibniekam bija nozimigas. Noslédzoties otrajam darba célienam, grupu parstavji prezentéja
padarito un 3 labakos problému risindjumus. Péc darba grupu prezentacijam notika balsosana,
kuras laika katrs no dalibniekiem balsoja par vinaprat aktualako vai labako problémas
risindjuma piedavajumu vai ideju. TreSaja darba posma turpinajas darbs ar projektiem, kuri
balsojuma sanéma augstako noveértéjumu. Grupas projekti tika izstradati detalizétak - noteikti
meérki un sasniedzamie rezultati, sastadits veicamo darbu saraksts, apzinati esoSie un
nepiecieSamie resursi. Atseviskas grupas tika izveidota projekta darba grupa vai noteiktas
atbildigas personas par projekta talaku virzibu, ka arl norunata nakosa tikSanas, lai iesakto
turpinatu.

1. TEMATISKAS DARBA GRUPAS

1.1. Sociala joma.
Grupas vaditajas - Iveta Zalite, Herta Bagante.
1.darba posms.

Pozitivais - baseins Daugmalg, brivpusdienas Baseins Daugmalg, brivpusdienas daudzbérnu un
triicigo gimenu bérniem, kultiiras pasakumi, ekskursijas senioriem.



Problémas - informacijas pieejamibas trikums atseviSkos ciematos un vecaka gada gajuma
cilvekiem, kuriem nav/nelieto internetu; nepiecieSama informacija par to, kur veérsties péc
palidzibas, lai realizétu savas idejas, iegiit gramatas, nepiecieSamo majai utt; novada avize
nenonak lidz majam (nonak tikai Kekavas iedz.) un atrodas tikai pagasta maja, kur cilveki
nebrauc tai pakal; palidzibas trikums bez pajumtes esoSiem cilvekiem; vietéjas ekologiskas
partikas ierobeZota pieejamiba; aktivas atpiitas pasakumu trilkkums; vides pieejamibas trikums
daudzdzivoklu namu iedzivotajiem ar funkcionaliem traucéjumiem; nelaimé nonakuSiem
cilvekiem triikst individualas socialas apriipes, nav kas palidz aiziet uz veikalu, péc zalém, palidz
majas darbos - ,ka tikt pie cilvékiem, kuri neiziet no majas, dzivo vietas, kur nevar pieklit,
neizmanto telefonus, ka lai uzzina par vinu esamibu, palidzét viniem?”; mazo kopienu aktivitasu
trikums; iedzivotdjiem nav iespéjas izvietot privatas reklamas; sabiedrisko tualeSu pieejamibas
triukums; iedzivotaju pasivitate un vienaldziba; griti jaunus cilvékus iesaistit dzivajas diskusijas
(arpus telefona, interneta); netiek risinatas problémas par tehnologiju izmantoSanu skolas;
nepietiekama jauniesu nodarbinatiba; jaunieSiem triikst atbildibas sajiitas, apgrutinata piekluve
pie gimenes arstiem un medicinas specialistiem. Fizioterapijas pakalpojumu pieejamibas
trikums seniora vecuma personam.

Ieteikumi/idejas.

- NepiecieSams turpinat kadreiz uzsakto projektu par bezpajumtnieku patversmju vai
nometnu izveidi.

- Organizet zemnieku, majsaimniecibu, zalos tirdzinus divas reizes ménesi, tadejadi
atbalstot vietgéjas novada lauku saimniecibas.

- Zinojumu deélu izvietoSana pie maju pastkasttm un pasta veicinas informacijas
pieejamibu, iedzivotajiem bus iespeja dalities ar piedavatajiem privatajiem
pakalpojumiem, izvietot reklamas.

- Nodrosinat Interneta punktu pieejamibu novada.

- Lai palielinatu informacijas pieejamibu, pasvaldibas majas lapa var izveidot atsevisku
grupu forumu, izdot ikméneSa bukletinus. ,Pasakumiem jaatnak pie cilvekiem, nevis
cilvekiem pie pasakumiem”.

- ledzivotajiem paSiem dot iespéju rikot kultiiras pasakumus, lai rastu lielaku interesi par
tiem.

- Skolas nepiecieSami stingraki iekséjas kartibas noteikumi. Telefonu novietoSana plaukta
stundas laika, lai netraucétu macibu darbam, jo jaunieSi ir iemacijusies izmantot
telefonus ta, lai skolotaji nemana. Jebkur$ process, sabiedriba, kas darbojas tikai
entuziasma pamata, agrak vai velak pazid. Skola nepieciesams ieviest jaunus likumus,
ieksejas kartibas noteiktumu uzlabojumi. Skolai japienem Ilémums, lai tas Skistu
passaprotami.

- Radosa vide biis tad, ja bis noteikti darbibas nosacijumi/ darbibas likumi.

- Radit iespéju jaunieSu nodarbinatibai ari rudens/ziemas perioda. Paskaidrot par
atbildibu un to ka vinu riciba ietekme citu cilvéku darbu.

- NepiecieSama brivpratigd darba organizéSana socialas apriipes joma (tada veida ka
Sarkanais krusts). Jaattista brivpratiga darba kustiba jau skolas vecuma jaunieSiem.
Brivpratigo iesaistiSana (dazada vecuma, ne tikai jauniesu), lai parbauditu iedzivotajus,
kuri neiziet no majas (dodoties uz vinu majam).

- NepiecieSams TC ,Liiba”, ,Dalderi” izveidot informacijas centrus, centri janodrosina ar
izglitotiem darbiniekiem, kuri var sniegt atbildi uz jautadjumiem par dazadam jomam gan
par kultiiras pasakumiem, gan veselibu.

- Daudziem pakalpojumu sniedzejiem ir pamatigi janopiilas, lai pieklutu cilvékiem, kam
vajadziga vinu sniegta palidziba, tapat tie, kas ir griitibas, bieZi vien nezina, kur veérsties
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péc padoma. Par centru var izveidot biblioteékas (vai TIC), izvietojums lauj tam efektivi
sniegt kopienas pakalpojumus, sakot no transporta un izglitibas pakalpojumiem lidz
pakalpojumiem iebraucéjiem un bezdarbniekiem.

Ka galvenas problémas tika izvirzitas:

- informacijas pieejamibas trikums,
- individualas socialas apripes trikums,
- skolu vienotu kartibas noteikumu izstrade un ievérosana.

2.darba posms.
Risinajumi.

Izvirzitajam 1. un 2.problémai

Apzinat un informeét cilvekus, kuri dzivo vieni (ir tadi, kuri neiziet no dzivokla/majas un
neiet uz socidlajiem dienestiem). Izdot bukletus ar jaunako informaciju un tos izplatit.
Informaciju var izvietot pie gimenes arsta. Izplatitaji - pastnieki, jaunie$i. Vietéjie razotaji
pardodot preces var izsniegt nepiecieSamo informaciju iedzivotajiem. informacijai jabut
SAPROTAMA VALODA (neizmantojot daudz konkrétas jomas vardus, ko iedzivotaji nesaprot);
Informacijas  bukletos informacija jaiedala atseviSski péc iedzivotaju (meérku) grupam
(piem.jaunas maminas, skoléni, pensionari) + ,atSiferéta” informacija. ,Informacijas nodosana no
rokas roka”.

Organizét sapulces pensionariem 1- 3 x gada, kuras specialisti sniedz informaciju par dazadu
jomu jautajumos.

Nodrosinat pakalpojumu sniegSanu vietas talak no centra, izbraukumi ar specialistiem.
Japalielina resursi socialajiem dienestiem.

Ambulances darbiniekiem japiezvana personai, kura pierakstijusies rinda pie arsta
pakalpojumiem dienu pirms apmekléjuma, lai atgadinatu par to. Japieméro sodi par
neapmeklétiem pierakstiem pie specialistiem ambulancé.

NepiecieSama saikne ar pasvaldibu!

Izvirzitajai 3. problémai

Javeic skolénu vecaku aptauja par to ka cinities ar mobilo telefonu izmantoSanu stundu laika.
Uzstadit klasé plauktinus, kur novietot telefonus stundu laika.

Aicinat sabiedriba pazistamus cilvékus, arzemju studentus, cilvékus, kuri ir sasniegusi to, ko
véléjas, lai pastastitu par skolas lomu dzive, citam iesp€jam ka sasniegt vélamo utml.

Talakai virzibai tika izvirziti :

1. Individuala pieeja socialaja aprupé -
Specialistu izbraukumi uz attalakajam novada vietam/ciemiem; Medicinas specialistu
lielakas pieejamibas veicinasana.

Socialas jomas specialiste, ergoterapeite - Liga - vélas ierikot Daugmalé medicinas kabinetu,
informét vecakus cilvekus par savu darbu, jo ergoterapeita palidziba svarigaka tieSi vecaka gada
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gajuma cilvekiem. Ciematos, piem., 1x nedéla var aizbraukt specialists, pie kura var versties ar
probléemam.

2. Mobilo talrunu lietoSanas ierobezosana skolas -
Javeic skolénu vecaku aptauja par to ka cinities ar mobilo telefonu izmantosanu stundu
laika.

1.2. IESPEJAS JAUNIESIEM.

Darba grupas vaditaji - Laima Plepe, Renars Ozolins, Austra Roze.

1.darba posms.

Pozitivais: Ir vieta iniciativu un aktivitasu attistibai - JIC (jaunatnes iniciativu centrs); interesu
izglitibas iespé€jas; organizéta briva laika pavadiSanas iespéjas; iespéja iesaistities
starptautiskajos projektos un redzét arzemes; nodrosinatas arpusskolas nodarbibas.

Problémas: Liela dala jaunie$Si nav sabiedriski aktivi, griti iesaistit pasakumos; jauniesu
iniciativu trikums; jaunieSu tikSanas/nodarbibu vietu trikums BaloZu pilséta; neformalo
tikSanas vietu trikums; droSas mobilitates trikums novada (velocelini); trukst pasakumi, kas
atbilst jaunieSu interesém; alkohola un aizliegto vielu lietoSana; praktiskas darba pieredzes
trukums; daudz mazu jaunatnes organizaciju, kas strada katra par sevi, nav vienotas;
informacijas trikums par jaunieSu pasakumiem; radoSu pasakumu trikums; tieSas
komunikacijas trikums starp jaunieSiem; vienaldziba pret macibam; parak daudz briva laika;
visat]autiba, bezatbildiba, vandalisms.

Par prioritari risinamam tika izvirzitas sekojosas problémas:

- JaunieSu tikSanas telpu tritkums BaloZos;

- Jauniesu atbildibas trikums;

- JaunieSu iniciativu atbalsts;

- Papildus aktivitasu iesp€jas pie eso$a piedavajuma.

2.darba posms.
Risinajumi/idejas/uzdevumi.

- NepiecieSams skeitparks.

- Jarada papildus aktivas atpltas vietas.

- Jaizveido vieta, kura jauniesi kulturali var pavadit brivo laiku, pieméram, makslas telpa ar
mazu kafejnicu, kura notiktu jauniesu dzejas lasijumi, mizikas koncerti u.c.;

- Organizet diskotékas, kas veicinas tieSo jaunieSu komunikaciju.

1.3. INFRASTRUKTURA.

Darba grupas vaditajas Kristine Krauze, Eva ViSere.

1.darba posms.



Pozitivais: Platjoslas interneta pieejamiba; labi mobilie un interneta sakari; atvérti interneta
piekluves punkti; pasta nodala Katlakalna; apgaismotas ielas Daugmales centra; centralizeéts
tudens un kanalizacijas piesléegums Katlakalna; sadzives atkritumu apsaimnieko$ana; SIA
s,Kekavas nami” avarijas dienesta pakalpojumi; daudzdzivoklu namu siltinasana; vides
sakopSana; dalito atkritumu SkiroSanas iesp€jas; érta sabiedriska transporta satiksme ar Rigu;
transporta nodroSinajums skoléniem; mikroautobusu regulara satiksme; izveidotas pieturas;
gajéju un velobraucéju celins BaloZos; BaloZu pilsétas SmilSu ielas ce]a segums.

Problémas: Liela transporta satiksmes plisma Plavniekkalna; cela seguma kvalitate ciematos,
ipasSi Kekava Gaismas un Nakotnes ielas; nav iekartoti tirgus laukumi; nav nodroSinata
autotransporta piekluves iespéjas atpitas laukumam ,Dambitis”, Kekava; nav sakartota
autostavvieta Kekava pie domes €kas; nav velocelinu; pasta darba laiks Daugmalé, Sobrid pasts
strada tikai darbdienas lidz plkst.12.00; Daugmalé nav pieejami Bites mobila telefona
pakalpojumi; Daugmalé interneta pakalpojumi un kvalitate; atkritumu SkiroSanas iespéjas;
neapgaismoti celu posmi; celu droSiba ziemas sezona; daudzdzivoklu eku pagalmu celu
stavoklis; tilts Plakanciema; BaloZu komunalas saimniecibas nesaimnieciska darbiba;
siltumapgades cenu dardziba. Katra daudzdzivoklu nama atSkirigas pakalpojumu cenas;
komunikacija starp novada teritorijam; nepietiekami sakartota publiski pieejama infrastruktiira
maziem bérniem (rotalam, pastaigam, sporta aktivitatém)

Par prioritari risinamam tika izvirzitas sekojosas problémas:

- Velocelinu tikla izveide;
- celu remontdarbu attistibas plans;
- transporta plismas organizacijas uzlaboSana.

2. Darba posms.
Risinajumi/idejas/uzdevumi.

- Jaizveido velocelinu tikls.

- Veicot ce]u rekonstrukciju ciemata ielas, cela segumam izvéléties brugi.

- Pie TC ,Maxima” korigét luksoforu reZimu maksimuma un nakts stundas.

- Risinat jautdjumu par Plavniekkalna ielas izmantosanas satiksme.

- Jasakarto/japaplasina autostavieta pie Kekavas novada domes €kas. Atbrivot Kekavas
centralo laukumu no automasinam, ka stavvietu izmantot laukumu pie Kekavas kultiiras
nama, vai izveidot jaunu, vai atjaunot markéjumu.

- Sakartot autocela A7 paralélo celu, atzimét ka velocelinu.

- Velosipédu nomas punktu izveide.

- Jastrada pie cela Balozi - Medemi izveides.

- Jaizveido tirgus laukums, pieméram, Katlakaln3, Ziedoni, Ramava, BaloZos, Titurga.

- Jaizveido novada iekSéjais sabiedriska transporta tikls, kas nodrosina skolénu un iedzivotaju
parvadasanu no centra uz novada attaliem rajoniem.

- Sabiedriska transporta satiksmes sarakstos izcelt laikus, kuros kursé mikroautobuss, kurus
var izmantot cilveki ar ipaSam vajadzibam un jaunas maminas.

- NepiecieSams Kekavas novada teritorijas taksis.



Priekslikumi.

- Atsevisku ielu, maju iedzivotaji var apvienoties vai nodibinat biedribu un uzlabot sava
servitiita cela kvalitati, apgaismojumu. Konsultéties ar biedribas ,Loreku lauks”
parstavjiem, kuri piesaistot nelielu finanséjumu, pasu spékiem uzlaboja ielas braucamas
dalas segumu, uzstadija ielas apgaismojumu, ka ar1 iegadajas velosipédus.

1.4. KULTURA, IZGLITIBA, MUZIZGLITIBA.
Darba grupas vaditaji Oskars Liisis, Santa Brakmane.

1.darba posms.

Pozitivds lietas: Aktiva kultiiras dzive; daudz paSdarbibas kolektivi; labi organizéti kultiras
pasakumi, blivs kultiras iestazu tikls, liels kultiiras pasakumu piedavajums visam vecuma
grupam; kultiiras joma strada profesionali darbinieki; nodroSinats piedavajums aktivai dalibai
jebkada joma, liels dazada vecuma paSdarbnieku skaits; labi organizéts pirmskolas iestazu
darbs; izglitibas iestazu €kas tiek uzturétas laba stavokli; uzceltas jaunas un modernas izglitibas
iestades, makslas skola, muzikas skola, sporta skola, muzejs; aktivas sabiedriskas organizacijas,
kas organizé dazadus kultiiras un izglitojoSus pasakumus; plass radoSo nodarbibu piedavajums
visam vecuma grupam; paSvaldibas atbalsts paSdarbibas kolektiviem, ir arzemju braucienu
iespé€ja; iesp€ja apmeklet kultiiras pasakumus Riga; sasniegumi kultiras joma.

Problémas: Telpu trikums jaunu aktivitasu norisém; informacijas centra (internets, biblioteka)
trikums Plakanciema; nepietiekama savstarpéja sadarbiba starp iestadém, ari ar iedzivotajiem;
iedzivotaji sociali mazaktivi; sabiedriska transporta pieejamibas trikums péc kultiras
pasakumiem (Dzérumi, Plakanciems); miusdienigu reklamas stendu nepietiekamiba; nav
vienotas vietas kur izvietot sludinajumus; par maz reala mainiguma efekta; senioriem triikst
iespéjas apgut anglu valodu un prasmes stradat ar datoru.

Par prioritari risinamam tika izvirzitas sekojosas problémas:

- Pasakumu pieejamiba attalako apvidu/ ciemu iedzivotajiem;
- Informacijas aprites nodrosSinasana;
- ledzivotaju aktivizé$ana un iesaiste sabiedriskos pasakumos;
- Muzizglitibas uzlabosSana senioriem.

2.darba posms.
Risinajumi/idejas/uzdevumi.

- Izveidot musdienigu reklamas stendu.

- Nepieciesams izveidot vienu kop€ju informacijas stendu.

- Atrastideju un organizét tradicionalus, plasa méroga visa Kekavas novada ikgadéjus
svetkus, kas vienotu novada iedzivotajus un ar kuru iedzivotaji lepotos.

- Labak organizéet vienu labu pasakumu, nevis daudz viduvéjus.

- NepiecieSams atjaunot Damu klubinu.

- Jariko ballites , Tiem kam pari 50”.

- ,Gulamvagona” aktivizésana.

- Senioriem pieskirt atlaides uz kultiiras namu pasakumiem.

- Kvalitativas sveSvalodu apmacibu iespéjas sakumskola.

- Upeslaukuma labiekartosana Dzérumos.

- Nodrosinat visam novada skolu prasibam vienadu pieeju.



- Daugmale ierikot estradi.

- Goda gramatu ,Cilvéks - Kekavas (Balozu, Daugmales) lepnums” izveide, godinasanas
tradiciju uzturésana.

- Kekavas novada majas lapa izveidot sadalu ,Misu lepnums”, ievietot informaciju par
cilvekiem ar ko lepojamies.

- Bibliotékas un muzeju aktivitates izbraucienos.

Talakam risinajumam izvirzitas problémas

- Pasakumu pieejamiba attalako apvidu iedzivotajiem.
- alternativas izglitibas iestades izveide.

IEDZIVOTAJU pa e-pastu iesutitas IDEJAS;

- Ta ka més nereti Pierigu saucam par ,gulamvagonu”, jaattista nakts dzive (kino naktis, lekcijas,
literatiiras lasijumiem utt) Dazada meéroga pasakumi varétu notikt vakaros un nakti, kad
publiski pieejamas iestades (kultiiras nami, muzejs, bibliotékas) parasti ir slegtas.

- Miusdienigai bibliotékai vairs nepietiek tikai ar datoru un bezvadu interneta piedavajumu, tai
jabut sava veida tehnologiju parkam, kas iznoma jaunako tehnologiju razojumus (taja skaita
mobilas ierices), un dod iespéju izméginat un apgiit dazadas programmas (foto, audio, video
apstrades programmas u. tml.), ka ari piedava darboties ar daudzam citam jaunakajam
tehnologijam (pieméram, 3D printeriem). Bibliotéka nedrikst atpalikt jaunako tehnologiju joma.
Tai jabut multimedialam centram, kas sniedz iespéju jaunakas tehnologijas gan izméginat, gan
piedava apmacibu darba ar tam.

- Bibliotekam ir jabut vietai, kur iedzivotaji var satikties, kopa stradat un darboties. Galvenie
priekSnosacijumi 81 mérka sasniegSanai ir: bezvadu internets, kafija un ,zala gaisma” troksnim.

- JapaplaSina pakalpojumu klasts. Kultiiras un sporta iestadém, bibliotékam ir nevis ,jaltkojas
atpakal” un ,jamégina panakt” lietotaju vélmes, bet jarikojas proaktivi, laikus reagéjot un
piedavajot vajadzigos pakalpojumus.

- Javeido partneribas. Ir jasadarbojas ar lidziga veida institiicijam, lai panaktu lielaku ietekmi un
veicinatu kopienas attistibu. Partneriba nozimé ne tikai apmeklétaju informeésanu par
sadarbibas partneru piedavajumu, bet cieSu kopdarbu kopigu mérku laba. sadarbibas partneri
varétu but skolas, universitates, muzeji, bibliotekas un bérnu apriipes centri — apvienojot spekus,
ar kopigiem resursiem var izvérst plasas bérnu, jaunieSu un gimenu programmas, ieviest
inovacijas utt.

- Kultiras iestadém un bibliotekam bitu jaklist finansiali patstavigakam un jarada ienakumi
pasam. Tas dotu ne tikai finansialu atspaidu, bet arl zindmu neatkaribu no esoSajiem
finansetajiem. lestades $aja joma varétu darit: izirét telpas, tehnologijas un iekartas, pardot
gramatas, Zurnalus un bérnu zimétas apsveikumu kartites, piedavat dazadus maksas
pakalpojumus, pieméram, maksa par papildu servisu utt.

1.5. SPORTS UN ATPUTA.
Darba grupas vaditajas Vita Priede, Liva Vavzika.

1.darba posms.



Pozitivas lietas:

Daugmales baseins; Valdlaucu stadions; Kekavas sakumskolas stadions; Daugmales bérnudarzs;
sporta klubi un pulcini; senioriem iespéja vingrot un aktivi novecot; pieejami dazadi kultiiras
pasakumi; BaloZu pilséta velocelins; sakartota peldvieta ,Dambitis”; Futbola laukums; sporta
aktivitates atbalstosa sporta agentiira; notiek daudz sporta sacensibas; izremontéts Doles Tautas
nams.

Probléemas:

Nepietiekamas tidens aktivitasu iespéjas; ledzivotajiem nav drosi parvietoties ar velosipédiem,
Daugmales centram; Mellupu iedzivotajiem nav sporta aktivitasu iespé€jas (futbola, volejbola
laukums); nepietiekamas masu sporta aktivitaSu iespéjas; nav telpas atseviskiem sporta veidiem
(pieméram, briva cina), sporta zales noslogotas, ipasi ziemas perioda; nepietiekams skaits bérnu
rota]laukumu; bérnu rotallaukumi nav aprikoti ar misdienigiem rotalu elementiem; stradajosie
iedzivotaji nevar aktivi atplsties (skriet, nijot), jo ir nepietiekams celu apgaismojums;
Privatskola ,Gaismas tilts” apgriitinata sporta nodarbibu norise; Kekavas sporta laukuma smaka
no P/f,Kekava”; nav savstarp€ji saskanoti novada visparejas izglitibas iestazu stundu saraksti ar
sporta nodarbibu norises laikiem; Balozu pilséta pie Titurgas ezera trukst aktivas atputas
iespéjas; novada triukst labiekartotu parku; peldésanas skolotaju trikums; labiekartotu
pludmalu trikums (pargérbsanas kabines un tualetes).

Par prioritari risinamam tika izvirzitas sekojosas problémas:

- Attistit idens aktivitates

- Sakopt, labiekartot sabiedriskas vietas (talkas, uznémeéji, biedriba)

- Udens kvalitates monitoringa veik$ana

- Piknika vietu izveide

- Volejbola laukuma izveide

- Bérnu laukuma izveide

- Bérnu slidkalninu uzstadiSana

- Laivu vietu izveide

- Makskernieku atpttas bazes izveide

- Slackline sporta veida popularizésana

- TroSu sistémas izveide

- Informacijas stenda uzstadiSana

- Misdienigu aktivas atputas parku izveide, vienotas infrastruktiiras izveide - parki un
velocelini (Skréjéju, nijotaju, solotaju, velobrauceju)

- Sporta un atputas attistiba novada nomalés (Mellupi)

2.darba posms.
Risinajumi/idejas/uzdevumi.

lesaistit iedzivotajus, biedribas, pasvaldibu, uznémeéjus misdienigu parku izveidé un
uzturésana. Sadalit darba pienakumus, uzdevumus, atbildibu par atsevisku aktivitasu veikSanu.
legadaties inventaru, organizét nometnes, apmacibas, tirisma aktivitates, izvietot reklamu.



1.6. UZNEJDARBIBAS ATTISTIBA.
Darba grupas vaditaji - Juris Jerums, Oskars Krimins.

1.darba posms.

Probléemas:
2. Majrazotaji razo maz, triikkst naudas.
3. Trikst zinasanu un informacijas par biznesa uzsaksanu.
4. Lauku attistibas specialista konsultaciju trakums.
5. Informacijas trilkums par novada uznémeéjiem, pakalpojumu sniedz€&jiem.
6. Informacijas trikums par dazadu pakalpojumu sniedzéjiem (galdnieks, apmetéjs,

krasotajs, elektrikis), griti sameklét nepiecieSamos meistarus.

SIA KSSC sniedz pakalpojumus, bet informacija nav pieejama.

Trukst biznesa inkubators.

9. Kekava nav iespéjams ievietot sludinajumus, uzzinat par piedavajumiem.

® N

Par prioritari risinamiem tika izvirziti sekojoS$i uzdevumi:

Atbalsts majrazotajiem,
JAtrod savu meistaru”,
Savstarpéjas komunikacijas attistiba starp NVO - pasvaldibu - privato sektoru

2.darba posms.
Risinajumi/idejas/uzdevumi

- Informacijas bazes par novada majrazotdjiem, amatniekiem, remontdarbu meistaru
pakalpojumiem izveide (,Atrodi svu meistaru”) .

- NVO - padomju - uznémeéju savstarpéja tikSanas diena.

- Majrazotaju neformala kooperativa izveide.

- Amata majas izveide.

- Buvmaterialu veikalos izvietot informaciju par pakalpojumu sniedzéjiem, izveidot datu
bazi interneta.

- Apzinat novada mazos uznémejus, apkopojumu ievietot Kekavas novada majas lapa.

- KNUP vai Kekavas pasvaldibas majas lapa izveidot sadalu - ,Sobrid meklé”, ,Virs uz
stundu”.

- Izdot uznémeéju avizi.

- Informacijas apraidei var izmantot musdienigas tehnologijas. Skarienjutigi teleekrani,
kurus izvieto pasvaldibas foajé, veikalos. Ekrana atvérta (izveidota) majas lapa, kura
pieejama informacija (ss.lv).

- Iznomat vietas novada lielveikalos pie sienam, uz kuram izvieto slidosas infolentas ar
informaciju par novada uznémeéju piedavajumiem.

- Rikot informacijas dienas iedzivotajiem, kuri vélas uzsakt uznéméjdarbibu (uzaicinot UR
u.c. specialistus), pieredzes apmainas braucienus pie vietéjiem un citos novados
stradajoSiem veiksmigiem uznéméjiem.

1. Majrazotaju un mazo uznémeéju darbibas atbalsts.
1.1. Kooperacijas izveide:
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1.1.1. apzinat majrazotajus un mazos Uznémejus;
1.1.2. tehnika, noieta tirgus;
1.1.3. kopéja izbraukumu tirdznieciba, daliba izstadés
1.2 Eko - specializacijas.
1.3. Atbalsta, informacijas nodrosinasana.

2. Amata centra izveide (Laimonis Radzins 29147912, e-pasts laimonisradzins@inbox.lv; Liene
Pumpurina 29223824, liene.pumpurina@inbox.lv)
2.1. Telpu nodroSinasana - varianti Daugmale veca katlu maja vai vecais biedribas nams;

BaloZos atdzelZoSanas stacija; Kekava veca katlu maja pie sporta nama.

3. ,Atrodi savu meistaru”.
3.1. Sakartot WWW.kekavasnovads.lv sludindgjumu vietu.
3.2. Informacija par KSCC pakalpojumu pieejamibu.
3.3. Datu baze interneta.
3.4. Sadala KNUP interneta vietne.

4. Novada NVO un pasvaldibu kopéjas tikSanas, savstarpéjo sakaru stiprinasana starp
dazadiem sektoriem un organizacijam. (nevalstiskas organizacijas; valsts-pasvaldiba -
uznémeji un privatais sektors) (organize KNUP, brivpratigie).

4.1. Turpinat iedzivotaju forumus.

4.2. Uznémeéju, NVO un pasvaldibas diena/forums.
TikSanas telpas nodro$ina KNUP, tikSanas formats péc foruma pieredzes, nepiecieSami
organizatori (var KNUP), var bez pusdienam, nepiecieSami brivpratigie.

1.7. VIDE, MAJOKLIS, DROSIBA.
Darba grupas vaditajas Linda Vaskevica - Veita, Megija Purina.
Pozitivais: Bus apvedcel$; pasvaldibas policija; krustojumu regulésana; tira sakopta vide.

Problemas: Lauksaimnieciba novada tiek iznicinata, lauksaimniecibas zeme netiek izmantota,
daudzviet lauksaimniecibu nevar nodarboties, jo péc teritorijas attistibas plana mainits
izmantoSanas statuss; nav nodroSinata piekluve tideniem, nav piekluves pie sausas Daugavas;
daudzdzivoklu majas netiek siltinatas, iedzivotajiem (ari privatmaju) trikst zinasanu par maju
siltinasanas iesp&jam; lieli ipaSuma nodokli; regulari un neprognozéjami elektribas traucéjumi
(Alejas); nav nodoklu atlaides pensionariem un novada pamatiedzivotajiem, kuri Kekava dzivo
jau vairakas paaudzés; augsts zadzibu skaits (no masinam, kapnu telpam); ar invalidu ratiniem
nevar dro$i parvietoties; jaunajam maminam ar bérnu ratiniem gruti piebraukt pie
daudzdzivoklu majam, pie ambulances nav kur atstat ratinus; legalo narkotiku lietoSana;
jaunieSu grupéjumi zog un aizskar mazakos bérnus; latvanu, zeltslotinu invazija, pilu medibas -
pie upes dzivojoSo iedzivotaju apdraudéjums; nav saliitu kontroles; vandalisms; klainojosi
majdzivnieki; droSiba uz tdens; droSiba uz celiem; autostavvietu trukums; Kekava gaisa
piesarnojums P/f,Kekava”” un SIA ,Melna kafija” rajona.

Par prioritari risinamam tika izvirzitas sekojosas problémas:
- Drosiba uz celiem - pensionari, invalidi, maminas, bérni.
- Maju siltinasana.
- Lauksaimniecibas zemju izmantoSana.
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- Melioracija.

2.darba posms.
Risinajumi/idejas/uzdevumi.
Maju siltinasana.

- Rikot izskaidrojoSus seminarus maju iedzivotajiem. Uz seminariem pieaicinat maju
apsaimniekotajus, kuri So darbu jau veikusi.

- Sagatavot un izplatit informativus materialus par maju siltinasanu.

- Veikt maju inventarizaciju, lai konstatétu, kas jadara.

- Kiegelu majam jasiltina bénini, pagrabi, jamaina logi, durvis.

Lauksaimniecibas zeme.

- Piedavat zemi apstradei, pieméram, skolai, socialajam dienestam, lai jaunieSi un
ieinteresétie iedzivotaji vasara audzé darzenus, savukart zemes IpaSniekiem pieSkirt
nodoklu atlaidi.

- Piedavat lauksaimniecibas zemi noma citiem uznémeéjiem.

- Pagsvaldibai javeic lauksaimniecibas teritoriju inventarizacija, lauksaimniecibas attistiba
jaregulé ar saistosajiem noteikumiem.

- sodi neapsaimniekoto lauksaimniecibas zemju ipaSniekiem.

Melioracija.

- izveidot melioracijas sistému, kas ir pieejama iedzivotajiem.
- Lietus Gidenu nodalisana no kanalizacijas.

Iedzivotaju ierosinajumi.

Organizét Kekavas parka labiekartosanas talkas, kura piedalitos pasvaldibas darbinieki,
jauniesi, seniori.

Daudzdzivoklu namu iedzivotaji organizeé pagalma svétkus, kuru laika pasi iedzivotaji sakopj
savu pagalmu, organize koncertu, kura piedalas majas iedzivotaji, pieméram, bérni.

Pirms tradicionalajiem svétkiem (Lieldienas, Jani, Ziemassvétki) Kkopigi izgrezno
koplietoSanas telpas vai pagalmu, (pieméram, krasotas olas iekar koka u.c.)

Sagatavot vides audzinasanas materialus par atbildigu dzivesveidu, lai iedzivotaji nebaro
gulbjus, piles.

Bérnu rotallietu mainas punktu izveide (projekts akcijas veida saksies maija beigas/junija).

3.darba posms.

Péc foruma dalibnieku balsojuma rezultatu apkopos$anas ar balsu vairakumu nakamam foruma
darba celienam tika izvirziti 7 projekti — Velocelinu tikla izveide, alternativas izglitibas iestades
izveide, JaunieSu centra izveide BaloZu pilséta, amata centra izveide Daugmal€, projekts
JKlistam tuvaki” par kultiiras pieejamibu attalakos novada ciemos, datoru apmacibas kursi

senioriem, tidens sporta un sporta aktivitaSu pieejamibas nodrosinasana.
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PROJEKTS - Vienota velocelina tikla izveide Kekavas novada.
Darba grupas vaditaja Iveta Zalite.
Uzdevumi:

- Veikt velotrases izpéti, izpétit pa kuriem celiem ir iespéjams veidot velocelinus, kas savieno
novada apdzivoto vietu centrus.”

- Planot atseviskas velo tacinas - ciematu iedzivotajiem, sportistiem.

- Apzinat, kuras vietas nepiecieSams apbért zemi (grants seguma sakartosana)

- Jasakarto dokumentacu. Jabiit pamatam.

- Vienoties ar privatpersonam par privatipaSumu atpirk$anu. BudZeta planojums.

- Javeic velocelina trases markéSana

- Pasvaldibai jaizstrada plans ka sakartot ielas, publicét sarakstu (péc kartas) kada planots
sakopt $is ielas.

- leklaut tiirisma marsruta, planot atpiitas vietu izveidi.

- Japiesaista uznemeéji.

Var taisit pa posmiem - kad ir nauda, tad izveido projektu kadai dalai no velocelina. Daudzas
vietds var taisit pie valsts autocela. Projekta realizéSanas procesa iesaistit brivpratigos,
iedzivotajus (pieméram, noplaut zali pirms reala celina veidoSanas darba).

Lemts - Nakama tikSanas reize - KklatesoSie ar saviem velosipédiem aprili plano izbraukt
velocelina marsrutu, lai redzetu cela stavokli un varetu izteikt realakas idejas projekta
realizésanas procesa . Publicét majas lapa informaciju, lai ari citi interesenti var pieteikties.

28.aprili notika izpétes brauciens Riga - Kekava.

Projekta kontaktpersonas: Zane ESenvalde, Iveta Zalite, Juris Zilko

PROJEKTS - Alternativas izglitibas izveide Kekavas novada.
Darba grupas vaditaja Kristine Krauze.

Merkis - Jaunas radosSas, drosmigas, apzinigas paaudzes audzinasana, Bérnu un jaunieSu ar
specialam vajadzibam integréSana sabiedriba.

Vieta - izglitibas iestadei pielagojamas telpas ar plasu zalo zonu.

Resursi - macibspéks, sociala atbalsta pedagogi. Telpu, nodarbibu aprikojums, inventars.
Montesori macibu materiali.

Finanséjums - privatais, fondi, valsts, paSvaldiba.

Uzdevumi - izglitot sabiedribu par alternativas apmacibas metodém. Domubiedru grupas
izveide, iespéju apzinasana. Telpu pielagoSana darbibas uzsaksana.

Rezultats - radosas, spécigas, zinatkaras personibas.

Projekta atbildiga persona Eduards Kalve- 28248343; e- pasts: eduards.kalve@gmail.com
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Projekta iesaistas -Marite Brenarde, Inese un Ainars Grinvaldi, leva Arnte, Liga Cirule.
Nakama tikSanas 31.03. 2015.

Péc foruma jau notika tikSands ar Kekavas novada priekssédetaju, domes izglitibas specialistiem.

PROJEKTS - ,Miisdieniga, aktivas atpiitas parka izveide Kekavas novada”.
Merkis - aktivas atpiitas nodrosinasana Kekavas novada iedzivotajiem.
Darba grupas vaditaja Juris Jerums.

- Izveidot Veikborda trasi Titurgas ezera.

- Izveidot veikparku.

- Izveidot skeitparku.

- Daugmale divas reizes gada organizét laivu braucienu apkart Naves salai.
- Organizét triatlona sacensibas.

- Organizet sporta nometnes.

- Izveidot airésanas apmacibu skolu.

- Izveidot peldésanas skolu.

- Vasara organizét iidens aerobiku dabiskajas tidens tilpnés.

- Titurgas ezera organizét braucienus ar iidens motocikliem.
- Organizét burasanas skolu.

- Organizet laivoSanas iespéjas pa Daugavu.

- Izveidot airéSanas bazi.

- Pie HES izveidot vindseérfinga sporta bazi.

- Organizét atputas vietu uzkopsanas talkas.

- Izveidot $aha laukumu.

- Izveidot ara galda tenisa laukumus.

- Pie Gdenstilpném ierikot atsperigas laipas.

- Ap Titurgas ezeru izveidot pastaigas taku ar sporta stiiriSiem.
- lIzveidot vairakus volejbola laukumus, taja skaita pludmales.
- Uzstadit airéSanas trenazierus.

- Organizét airéSanas sacensibas Daugava.

- Vimbukroga labiekartot peldvietu, laivu nomu.

Atbalstitaji:

Mellupos - Inga e-pasts-is29@inbox.1vt.29792859

BaloZos Titurgas ezers - Daiga; e-pasts: daiga.gulbe@gmail.com
Kekava - Aigars e-pasts:aw5@inbox.lv

Katlakalns ,Négisi” - I.Priede 29443493

NepiecieSamie resursi:

1. ledzivotaji - atbalstitaji.

2. piekluves tiesibas tidenim.

3.pasvaldibas atbalsts - atlaujas, planojums, konsultésana (piemérs ,,Dambitis”).
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4. finans€éjuma piesaiste - Biedriba ,Partneriba ,,Daugavkrasts””, pasvaldiba, projektu konkursi
PROJEKTS -, Kliistam tuvaki”.

Darba grupas vaditaja Vita Priede.

Meérkis — pasakumu pieejamiba attalako apvidu iedzivotajiem.

Vieta - Kekavas novads - Plakanciems, Dzérumi, Mellupi, Kekava, Daugmale, Balozi, Valdlaudi,
Ramava.

Pasta maja Plakanciema;

Dzérumos upites laukuma;

Mellupu sociala maja;

Valdlaucos Izstazu komplekss ,Ramava”;

Ramava Depkina muiZa.
Materialie, finanSu resursi - Daudz atsevisku infrastruktiiru attistosSie projekti.
[zbraukuma aktivitates :

- Vasaras plenérs gan Plakanciema, gan Dzérumos;

- Biblioteku un muzeju izbraukumi;

- Tradiciju pasakumi konkreétas vietas, piesaistot novada kultiiras iestazu piedavajumu;
- Laivosana;

- Zirgu pajugi.

Rezultats: Laimigs iedzivotajs - sociali aktivs un atbildigs.

Atbildigas personas - Inita Strautniece - istrautniece@latnet.lv; vésma ozolina -
vesma.ozolina@kekava.lv; Inese MekSa - inese.meksa@gmail.com

PROJEKTS -, Datorkursi senioriem”.

Darba grupas vaditajs Oskars Liisis.

Merkis - 20% novada seniori ir regulari Twitter, draugiem.lv un Facebook lietotaji.

Vieta - novada eso$as izglitibas iestades, dienas centri, bibliotékas, atvertie interneta pieejas
punkti.

Finanséjums - privatais, pasvaldibas, projektu konkursi.

Uzdevumi - eso$as situacijas izpéte, datora lietoSanas prasmju apguve, interneta lietoSanas
praktiskas apmacibas.

Rezultats - 20% Kekavas novada seniori lieto internetu.
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Papildus rezultats - Vareés atteikties no informacijas stendiem.

PROJEKTS,, Amatu centrs - darbnica”.
Darba grupas vaditaja Linda VaSkevica Veita.
Projekta mérkis — Attistit un saglabat amatniecibas tradicijas novada, veicinat tirisma attistibu.

Uzdevums - [zveidot atklata tipa amatnieku darbnicu ar tiirisma piesaistes iespéjam, paredzot
vietu izstazu zalei un muzeja ekspozicijai.

Vieta - Daugmale (veca katlu maja).

FinanSu resursi - ES fondi, pasvaldiba.

Uzdevumi - git pasvaldibas atbalstu,
projekta izstrade,
finanséjuma piesaiste

Rezultats - jauns tiirisma objekts, amatniecibas popularizéSana, pozitiva un radoSa novada téla
veidoSana, jaunu darba vietu radiSana.

[stenotaji - einteresétie amatnieki, atbildiga persona Laimonis Radzins 29147912

PROJEKTS - Jauniesu iniciativu centra izveide BaloZu pilséta.
Darba grupas vaditaji Renars Ozolins, Laima Plépe.
Mérkis:

Nodrosinat jauniesu tikSanas vietu BaloZu pilsét3, veicinot jauniesSu socialo aktivitati, iniciativu
un savstarpéjas komunikacijas iespéjas.

Uzdevumi:

Projekta darba grupas izveide (Balozu pilsétas Jauniesu padome, Jaunatnes iniciativu centrs);
Telpu meklésana;

Finanséjuma piesaiste (pasvaldiba).

Atbildigas personas: Laima Plépe talr.25852754; Santa Auzina - Stucere t.:29729629
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IDEJU STAVVIETA

Upes laukuma labiekartoSana Dzérumos (iedzivotaju talkas, materiali), kontaktpersona Inita
Strautniece i.strautniece@latnet.lv

Velo nomas punkta izveide.
MajraZotaju kooperacijas sistémas izveide.

JAtrodi savu meistaru” datu bazes par iedzivotajiem nepiecieSamajiem pakalpojumiem izveide
un uzturésana.

Uznémeéju, NVO un pasvaldibas diena/forums.

Brivpratiga darba piedavajuma/pieprasijuma koordinacijas punkta izveide.
NOBEIGUMA

Dazas atzinas:

- kaut ari misdienu interneta iespéjas un tieSsaistes platformas ir értas un Jauj uzreiz apliikot citu
idejas un izteikt par tam savu viedokli, tas nekad nespeés aizstat fizisku pulcésanos.

- Foruma laika tika nojaukta barjera starp iedzivotdjiem un kopienas vaditdjiem, ikviens tika aicinats
un vareéja sniegt pienesumu ar savam idejam, kas veicina attistibu.

Jauno projektu talaka attistiba péc ledzivotaju foruma liela méra biis atkariga no Kekavas
novada iedzivotaju aktivitates un vélmes darboties. Prieks, ka dalai projektu ideju jau foruma
diena izdevas pulcét ap sevi interesentus un izveidot ricibas grupas, kas ir jau tikusas driz péc
foruma vai vienojusas tikties vélak.

Biedriba ,Partneriba ,Daugavkrasts” foruma izskanéjuSos viedoklus nems veéra izstradajot
stratégiju jaunajam planoSanas periodam, savukart Kekavas paSvaldiba - aktualizéjot novada
attistibas stratégiju.

Ja ar1 Jus vélaties iesaistities kada no projektu darba grupam, sazinieties ar biedribu ,Partneriba
»,Daugavkrasts”.

Ar cienu,
ledzivotaju foruma organizétaju komanda.

17



